
2021 年创新创业教育报告 

——建设以扶持学生创业为核心的创新创业素质教育体系 

为深入贯彻落实国家和广东省关于深化创新创业教育改革的各项要求，进一

步促进学校在创新创业教育领域开拓进取，再创佳绩，广东工贸职业技术学院在

2020～2021 年度主要根据新时期国家和我省关于大学生创新创业教育的新要求

以及《广东省大学生创新创业教育示范学校遴选标准》（以下简称《遴选标准》），

围绕建设以扶持学生创业为核心的创新创业素质教育体系的工作目标，深入开展

各项创新创业教育工作，取得了一定的成绩。 

一、健全组织管理与保障机制 

（一）调整领导体制 

学校重视大学生创新创业教育工作，实施“一把手工程”，把创新创业教育

工作纳入重要议事日程，经过慎重研究，办公会批准，重新发文调整了“广东工

贸职业技术学院创新创业教育工作领导小组和办公室”，明确规范了领导体制，

建立了比较规范的由教务部牵头，创新创业学院主持、人事、学生、科研、团委

和 8个二级学院等部门齐抓共管的创新创业教育工作机制。 

（二）落实发展规划 

切实贯彻落实国家和省关于深化高校创新创业教育改革的精神，科学制定本

校创新创业教育改革实施方案，按照坚持统筹规划、整合资源、合理布局、形成

合力的要求，把创新创业工作编入学校年度工作计划，整体推进学校创新创业教

育。 

（三）完善工作机构 

学校安排 1名副校级领导负责创新创业教育工作，建立了创新创业学院作为

创新创业教育工作的主要执行部门，编配 3名专职工作人员，若干名兼职工作人

员，安排相对固定的办公场所。 

（四）落实经费预算 

创新创业教育经费纳入学校年度预算，2021 年度预算为 81 万元。 

 



（五）建立制度体系 

本年度学校进一步修订完善了促进大学生创新创业教育的三项工作制度

（《大学生创新创业竞赛管理实施细则》《广东工贸职业技术学院大学生创新创业

学分获得暨专业学分互换实施细则》《广东工贸大学生创新创业实践项目孵化管

理办法》），与原有制度一起，构建能够彰显学校特色、专业特点的推进创新创业

教育改革的操作性办法和规定。 

（六）形成全覆盖的奖励与激励机制 

学校设立创新创业激励金、扶持金、奖学金和相应的奖励机制。参照《广东

省中国“互联网+”大学生创新创业大赛激励措施》出台实施细则，对创新创业

教育表现突出的师生和单位给予表彰奖励，把创新创业教育工作业绩作为教师职

称评聘、职务晋升和绩效考核等重要内容。 

二、创新创业教学 

（一）人才培养方案 

根据学校人才培养定位和创新创业教育目标要求，促进专业教育与创新创业

教育有机融合，形成与社会互动、特色鲜明的创新创业人才培养方案，积极培养

学生创新精神、创业意识和创新创业能力。 

（二）创新创业课程体系 

面向全体学生开设 2 门必修课（共 64 学时）和 3 门选修课（共 54 学时），

建立了创新创业教育梯级课程体系；学校在创新创业教育课程建设、在线课程学

分认定等方面做出明确的规定或举措。 

（三）加强师资队伍建设 

加强创新创业教育师资队伍建设，构建了相对稳定的创新创业教育教学的专

兼职师资队伍。开展创新创业指导教师专项培训、实训和交流。支持教师到企业

挂职锻炼、交流访学，鼓励教师参与社会行业创新创业实践。积极聘请企业家、

创业成功者、风险投资人等校外优秀人才担任兼职老师和创新创业导师。 

（四）教学管理与教学研究 

建立创新创业学分积累转换制度，实行弹性学制，允许学生通过休学创业、



学科竞赛、科学研究、发明创造、技术开发、发明专利、创业实践等方式获取学

分。重视创新创业教育理论与实践研究，利用多种方式开展学术交流，学习借鉴

国内外创新创业教育有益经验，不断提高创新创业教育水平。 

三、创新创业实践平台建设及实践活动 

（一）校内外实践平台建设 

加强校内外创新创业实践和孵化平台建设，目前固定的校内创新创业实践场

所（校内众创空间、校内孵化基地）超过 3000 平方米，充分利用社会资源建立

3个且已入驻学生创业团队的校外创新创业实践基地，为大学生提供良好的创新

创业教育实践平台。实训中心及各二级学院专业实验室全面向学生开放。 

（二）平台管理与指导服务 

创新创业实践、孵化平台和实践室开放管理规范、有序，有相应的管理规章

制度；建立较为完善的创新创业指导服务体系和创新创业导师制度，面向全体学

生开展指导服务，对有创业意向和创业潜质的学生能够实行持续帮扶、全程指导

和服务。 

（三）创新创业实践活动 

积极构建创新创业实践实训教学体系，建立校政行企协同开展创新创业实践

的机制。积极开展各类创新创业大赛、模拟创业、创业训练计划、科技创新、创

业项目等，举办各类创新创业讲座论坛，支持学生成立创新创业协会等社团，多

渠道、多方式培养学生创新创业精神和创造能力，参加创新创业实践活动学生覆

盖面超过 80%，每次活动有计划、有措施、有记录、有效果。 

（四）示范性基地 

建有成效明显的省级“星创空间”和“青创空间”，校级“大学生创新创业

孵化基地”，能为大学生创新创业实践活动提供场地、扶持金、项目、创业培训、

创业指导、政策咨询和创业信息等配套服务，入驻学生创新创业团队较多，取得

明显成效，学生满意度较高。 

四、创新创业教育工作成效 

（一）就业质量和服务满意度 



学校近三年毕业生去向落实率在广东省同层次同类型学校中居前列，就业质

量和就业满意度不断提高；创新创业教育和指导服务水平以及学生满意度在同层

次同类型高校中居较高水平。 

（二）“互联网+”大赛获奖情况 

2021 年，学生获中国国际“互联网+”大学生创新创业大赛省赛铜奖以上奖

项 9项。学校获中国国际“互联网+”大学生创新创业大赛优秀组织奖 2项。 

（三）创新创业案例及文化氛围 

形成效果明显的创新创业教育经验，建立在校生、毕业生创业实践案例库，

拥有一批大学生成功创业典型，积极利用各级各类新闻媒体、互联网和校内宣传

阵地，宣传创新创业各项政策，树立学生创新创业典型，营造良好的创新创业文

化氛围。 

五、特色亮点与辐射带动 

学校依托雄厚的“职教集团”资源优势，形成了“政校行企”多方联动合作

平台，同时成立“广东工贸创新协同育人中心”，推动创新创业教育与专业建设

深度融合，构建了“创业教育课程体系、创业模拟第二课堂、创业能力激发平台、

创业实践孵化基地”四位一体的创新创业人才协同培养平台。在此基础上，初步

打造“七位一体”的大学生创业就业综合服务体系。 

 


